S'ENGAGER POUR CHACUN
AGIR POUR TOUS

REORGANISATIONS ET LOGIQUE
DE REDUCTION DES COUTS

L’augmentation du Cost/Income Ratio prévue pour
la fin 2023 sera utilisée par la Direction pour justifier
de mauvaises nouvelles !

Il est fort probable que la Direction doive envisager des
réorganisations afin de redresser la situation. Un projet non
dissimulé de réorganisations incluant CORE et GCOO est évoqué
afin que ces directions soient plus rentables, plus productives
et opérationnellement plus efficientes.

Si un ”plan de départs” est envisagé, les emplois ne seraient
pas remplacés. Nous serons vigilants a ce que les conditions
de travail ne se dégradent pas davantage car les équipes sont
déja en surcharge de travail.

La CFDT sera intraitable sur la préservation des emplois et plus
particulierement ceux des séniors qui pourraient étre la cible
de ces réorganisations. Pour la CFDT, ceci est inacceptable !

EXTERNALISATION EN POLOGNE :

SALARIE-E:S AXA IM
RESTONS CONNECTE-E-S!
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Réorganisations et logique de réduction des colts
Projet d’externalisation vers la Pologne

Blocage in extremis d’'une augmentation du tarif
de la mutuelle grace a CFDT

LA DIRECTION FAIT TOUT DANS SON COIN SANS LOI

Dés septembre 2022, la CFDT AXA IM a demandé a de multiples reprises a la Direction des informations sur
la stratégie d’externalisation. Les réponses de la Direction ont été insuffisantes pour ne pas dire inexistantes.

LE GROUPE AUSSI MUET QUE LA DIRECTION

Face a cette situation préoccupante, la CFDT AXA IM ainterrogé
directement la Direction du Groupe. Réponse : « nous ne sommes
pas informés »

UN PROJET IMPORTANT POUR LEQUEL ELUS
ET SALARIE DOIVENT ETRE INFORMES

Les externalisations peuvent entrainer de nombreux risques et
du stress pour les salariés.

Lorsque certaines taches sont externalisées, les salariés concernés
peuvent se retrouver en situation d’insécurité professionnelle ou
face a des risques de dégradation de la qualité de service rendu,
de surcharge de coordination, de la perte de compétence des
salariés, voire de perte d’emploi.

LA CFDT MENACE D’UN DELIT D’ENTRAVE
(FAUTE PENALE) ET LA DIRECTION CONVOQUE
LES ELUS A UN CSE EXTRAORDINAIRE

La CFDT a envoyé un courrier recommandé a la Direction pour
dénoncer ce délit d’entrave. Cela conduit a la convocation,
en urgence, d’'un CSE extraordinaire le 6 avril prochain. Suite a cette
réunion, la Direction a reconnu ne pas respecter la procédure et un
prochain rendez-vous est fixé pour avoir toutes les pieces du projet.

Une fois les détails connus, la CFDT pourra trouver des solutions
pour protéger les salariés. Nous vous tiendrons informés.
La CFDT se bat pour 'emploi des salariés en France.



MUTUELLE : GEL DES COTISATIONS
DES AUGMENTATIONS EN 2023

Lors de la révision 2023 des colits et des prestations
couvertes par la mutuelle du Groupe AXA, la CFDT a
obtenu in extremis la suspension de Paugmentation
du tarif. Cette victoire est le résultat de notre
engagement a défendre vos intéréts.

Nous avons demandé que toute augmentation de tarif soit
partagée en amont avec 'employeur.

Nous sommes conscients des défis que rencontrent les salariés
en termes de santé et nous continuerons a nous battre pour
garantir une couverture santé adéquate a un colt abordable.

LES BONS PLANS AU CSE

Nous vous proposons 2 nouveaux partenaires :

)
One Air votre nouveau é a Thalasseo votre
club sportif . partenaire bien-étre

Nathalie et Christophe sont a votre disposition pour vous informer sur les avantages du CSE.

Y=, BON A SAVOIR

Pour votre information, les prochaines élections professionnelles auront
lieu au 4éme trimestre 2023 dans I'attente de I’intégration d’ARCHITAS
dans PUES AXA IM.

RETROUVEZ PLUS D’INFORMATIONS SUR'NOTRE SITE WEB E4%HE)
OU EN CONTACTANT DIRECTEMENT VOS ELUS CFDT js,;?w*:;g;;g.
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